COMUNE DI CAZZANO DI TRAMIGNA
PROVINCIA DI VERONA

P.zza Matteotti, 17 37030 Cazzano di Tramigna
tel. 045 7820506 — fax 045 7820411
comune.cazzanoditramigna.vr@pecveneto.it

DETERMINAZIONE N. 45 DEL 11-03-2013

COPIA Ufficio: RAGIONERIA

Oggetto: RESPONSABILITA' E FONDO PRODUTTIVITA' ANNO 2012.
LIQUIDAZIONE.

DETERMINA

Visto ["art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000 riguardante P’attribuzione di funzioni e responsabilita
alla dirigenza;

Viste le note dell’Agenzia Autonoma per la gestione dell’Albo dei Segretari Comunali e
provinciali di Vicenza prot. n. 51457 del 03.06.08 con la quale si comunica che la D.ssa
Gabriella Zampicinini ¢ stata assegnata alla segreteria convenzionata Soave-Cazzano di
Tramigna (VR) a far data dal 03.06.2008;

Dato atto che la presa in servizio della Dott.ssa Gabriella Zampicinini decorre dal
05.06.2008, giusta nota di pari data;

Visto il decreto di nomina di responsabile di P.O.n. 2 Finanziaria-Tributaria del Sindaco prot.
n. 2183 del 08.05.2012, con al quale viene nominata la D.ssa Gabriella Zampicinini;

Vista la deliberazione di G.C. n. 84 del 17.12.2012, esecutiva ai sensi di legge, avente per
oggetto: “Autorizzazione ai Responsabili di posizione organizzativa ad adottare atti di gestione
riguardanti attivita istituzionali limitatamente al periodo inerente I’esercizio provvisorio 20137;

Visto il comma 381 dell’articolo 1 della legge 24 dicembre 2012 n. 228, pubblicata nella G.U.
n. 302 del 29 dicembre 2012,che rinvia al 3¢ giugno 2013 il termine per la deliberazione del
bilancio di previsione 2013 degli Ent: Locali;

Premesso che con deliberazione di G.C. n. 19 del 13.02.2013 ¢ stato preso atto del contratto
collettivo decentrato integrativo anno 2012, e quindi autorizzata 1’ attribuzione delle quote di
salario accessorio anno 2012, indennita di responsabilitd e produttivitd e miglioramento dei
servizi;

Date atto che il contratto collettivo decentrato integrativo definitivo € stato sottoscritto in
data 28/02/2013;

Dato Atto:



ek
@

che questo Ente ha puntualmente rispettato le disposizioni previste dall’art. 15-
comma 5 e dell’art. 16 del CCNL 01.04.1999 e successive modificazioni ed
integrazioni;

2. c¢he non sono stati attivati nuovi servizi o processi di riorganizzazione, risultando
eventualmente trasferite talune competenze di servizio all’Ambito Territoriale

Omogeneo del veronese relativamente al ciclo integrato dell’acqua e della rete
fognaria;

Acquisite, agli atti dell’Ufficio personale. le schede di valutazione redatte dal Responsabile
dell’ Area Amministrativa, Economico Finanziaria e Tecnica, come previsto dal CCDI;

Stabilito di assegnare le quote del fondo 2012 al personale dipendente, sulla base dei
coefficienti individuali determinati: per categoria d’appartenenza, e del tempo di lavoro
giornalierc pieno o part time; quindi di determinare il premio incentivante definitivo sulla
scorta dei punteggi individuali e della presenza in servizio;

Ritenuts procedere alle liguidazioni delle competenze incentivanti la produttivita al personale
che ne ha titolo e secondo i conteggi fatti, attesa la disponibilita di bilancio;

Ritenuto dare attuazione 2 quanto stabilito dall’accordo integrativo 2012, liquidando i
compensi per attivitd disagiate e compensi per specifiche responsabilita come segue:

Anno 2012 | Anselmi Renato B1 € 1.300,00 lordo
Contri Stefano C5 € 1.300,00 lordo
Bottacini Luca C1 € 1.900,00 lordo
Zenari Monica C3 € 650,00 lordo
Totale € 5.150,00 lordo

Dato atto che per I'annc 2012, a seguito delia liquidazione delle indennita di qui sopra, il
fondo incentivante da produttivita ¢ pari a € 5.047,54;

e 1i Bilancio di Previsione 2013 in corso di formazione;

e il CCNL del 9.5.2006 - biennio economico 2004-2005;

e 11 CCNL del 10.04.2008 — biennio economico 2006-2007;
s i CCNL del 04.06.2009 — biennio economico 2008-2009;

DETERMINA

1. Di dare atto che le premesse costituisconc parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. Di liquidare per Panno 2012 a titolo di indennitd per attivita disagiate e compensi per
specifiche responsabilita al personale come sotto indicato:

Anno 2012 | Anselmi Renato B1 € 1.300.00 lordo
Coniri Stefano Cs5 € 1.300,00 lordo
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Bottacini Luca C1 € 1.900,00 lordo
Zenari Monica C3 € 650,00 lordo
Totale € 5.150,00 lordo

3. Di liquidare a titolo di compenso incentivante la produttivitd anno 2012 al personale, a
seguito della valutazione come da schede allegate, cosi come segue:

Dipendente Categoria Importo

Anselmi Renato B1 € 1.326,86 lordo
Contri Stefano C5 € 1.238,30 lordo
Botiacini Luca C1 € 1.349,00 lordo
Zenari Monica C3 € 1.000,00 lordo
Totale € 4.914,16 lordo

4. Di dare atto che la spesa complessiva di Euro 10.064,16.=, derivante dall’esecuzione del
presente provvedimento, irova adeguata copertura finanziaria nei corrispondenti capitoli del
Bilancio di Previsione 2013 in corso di formazione, come di seguito specificato:

a. Per €10.064,16 ai residui passivi anno 2013 del cap. 305 cod 1010801,

5. Di dare atto che la spesa derivante dagli oneri contributivi a carico del comune sulle
retribuzioni di cui sopra, & quantificata come segue:

Contributi INPDAP (ex CPDEL): € 10.064,16 x 23,80 % = € 2.395,27
IRAP: € 10.064,16 x 8,5 % =€ 855,45
INAIL: €10.064,16 x 0,505%= € 50,52

6. Di far fronte alla spesa di cui al punto 5) come segue:

a. Per € 855,45 relativamente all’IRAP, ai residui passivi del cap 365 cod
1010807 “Irap su redditi assimilati e personale dipendente™;

b. Per € 2.395,27 relativamente all’INPDAP, ai residui passivi del cap 308
cod 1010201 “Oneri prev.li e ass.li a carico del datore di lavoro™;

¢. Per € 50,52 relativamente all’INAIL, ai residui passivi del cap 308 int
1080101 “Oneri prev.li e ass.li a carico dell’ente”;

7. Dt dare incarico all’ufficio personale di procedere alla liquidazione dei compensi sopra
elencati.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Dott.ssa Gabriella Zampicinini
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determinazione, che pertanto, in data odierna diviene esecutiva.
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RVIZIO FINANZIARIO
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ATTESTATO DI p/BBLICAZIONE—
Della suestesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15
giorni consecutivi dal
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IL FUNZIONARIO
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