Allegato “G”
“BUSTA TECNICA - B”

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA PER LA SCUOLA DELL’INFANZIA ANNI
SCOLASTICI 2021/2022 E 2022/2023 CON OPZIONE DI RINNOVO ANNI 2023/2024 E 2024/2025.
(CIG 8873860CEB).
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Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R 28 dicembre 2000, n°445, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art.76 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

DICHIARA

CRITERI TABELLARI/Requisiti = MASSIMO 70 PUNTI

Barrare I'opzione prescelta e dove richiesto allegare documentazione probatoria

N. PARAMETRI PER ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO OREERTS

1. Esperienza nella preparazione ed erogazione pasti di ristorazione
scolastica (Allegare documentazione/dichiarazione)
MASSIMO 15 PUNTI

Almeno 2 anni di esperienza nella ristorazione scolastica: punti 2

1 da 3 a 5 anni di esperienza nella ristorazione scolastica: punti 5

da 6 a 8 anni di esperienza nella ristorazione scolastica: punti 8

da 9 a 11 anni di esperienza nella ristorazione scolastica: punti 12
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Superiore a 11 anni di esperienza nella ristorazione scolastica: punti 15
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2. Miglioramento delle percentuali di olio extravergine E.V.O.
+10 punti % rispetto alle percentuali previste dai CAM (D.M.
10/03/2020)

MASSIMO 5 PUNTI

MIGLIORAMENTO PERCENTUALI -SI: punti5
(allegare dichiarazione di impegno dell’'offerta)

MIGLIORAMENTO PERCENTUALI - NO: punti 0
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3. Miglioramento delle percentuali di frutta, verdura e ortaggi,
legumi +10 punti % rispetto alle percentuali previste dai CAM
(D.M. 10/03/2020)

MASSIMO 5 PUNTI

MIGLIORAMENTO PERCENTUALI -SI: punti5
(allegare dichiarazione di impegno dell'offerta)

MIGLIORAMENTO PERCENTUALI - NO: punti 0

4. Possesso della certificazione UNI EN ISO 22000 (Sistemi di gestione
per la sicurezza alimentare) o certificazione secondo norme di
gestione della sicurezza alimentare basate sulle pertinenti norme
europee o internazionali, certificate da organismi di valutazione
della conformit], in corso di validita.

MASSIMO 5 PUNTI

CERTIFICAZIONE -SI: punti5
(allegare documentazione a comprova)

CERTIFICAZIONE - NO: punti 0
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5. Possesso di certificazione EMAS o ISO 14001 o certificazione
secondo norme di gestione ambientale basate sulle pertinenti
norme europee o internazionali, certificate da organismi di
valutazione della conformita, in corso di validita.

MASSIMO 5 PUNTI

CERTIFICAZIONE -SI: punti5
(Allegare documentazione a comprova)

PIANIFICAZIONE - NO: punti0

6. Piano di gestione degli imprevisti e delle in caso di guasti agli
impianti e apparecchiature delle cucine
MASSIMO 15 PUNTI

PIANIFICAZIONE -SI: punti 15
(Allegare Piano gestione imprevisti)

PIANIFICAZIONE - NO: puntiO
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7. Formazione del personale: formazione, aggiuntiva e specialistica
rispetto alla normativa vigente in materia, del personale
impiegato, con riferimento ai temi delle allergie e intolleranze
alimentari, alla alimentazione nei soggetti celiaci, diabetici, ecc.
(allegare documentazione a comprova)

MASSIMO 10 PUNTI

FORMAZIONE -SI: punti10

FORMAZIONE - NO: punti0

8. Classe ecologica dei mezzi di trasporto adibiti alla consegna dei pasti. In
caso di pilu mezzi il punteggio verra attribuito con riferimento al mezzo di

classe inferiore. (allegare carta di circolazione).
MASSIMO 10 PUNTI

Classe Euro 4: 3 punti

Classe Euro 5: 7 punti

[

Classe Euro 6 ad alimentazione metano o elettrica/ibrida: 10 punti




2** || concorrente che risponde “SI1”, siimpegna ad offrire Olio Extravergine di Oliva per il 50%
biologico in capacita;

3** 1l concorrente che risponde “Sl”, si impegna ad offrire frutta, verdura, ortaggi e legumi
biologici per il 60% in peso;

5* La Stazione Appaltante accetta parimenti altre prove, come una descrizione dettagliata
del sistema di gestione ambientale attuato dall'offerente (politica ambientale, analisi
ambientale iniziale, programma di miglioramento, attuazione del sistema di gestione
ambientale);

7** Verra attribuito un punteggio anche alla presentazione di un piano di formazione che |l
concorrente intende svolgere nei confronti del personale impiegato, durante il periodo di
durata contrattuale.

In mancanza di quanto sopra si procedera alla revoca dell’'aggiudicazione, affidando I'appalto
alla concorrente, in possesso dei necessari requisiti, risultata seconda in graduatoria.

Luogo data
Il dichiarante
(firma digitale)

Allegare documento d’identita del dichiarante



